CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PARA CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2019

O Presidente da Camara do Municipio de Tabo3o da Serra, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a abertura das inscri¢bes e estabelece normas para a realizagio
do Concurso Pblico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus anexos e eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens 2.1. e das que vierem a
surgir a partir da publicagdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, relativas
aos cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagio
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da CAMARA MUNICIPAL DE
TABOAO DA SERRA.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicéveis, ao regime
Estatutdrio e as Leis Complementares Municipais n 305/2013, 338/2017, 353/2018, alteracdes
posteriores, bem como as demais normas vigentes.

1.5. A descrigdo das atribuigbes basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.
1.6. O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico
de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco
eletronico www.avancasp.org.br ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, uteis,
das 09 as 17 horas (hordrio de Brasilia).

1.8. A inscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1, Os cargos, nimero de vagas, vencimentos base, cargas horarias, requisitos e valores das inscrigbes
sdo os seguintes:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 41,00

Beneficios*: Cesta Basica, Cesta de Limpeza e Higiene, Vale Transporte, Vale Refeigao no valor de R$ 569,80
e subsidio de R 250,00 para Convénio Médico contratado pela Camara.

bsidi

Auxiliar de Servicos Gerais

Completo
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ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 56,00

Auxiliar de Administracdo 01+CR - RS 2.052,00 40 h Ensino Médio Completo

Recepcionista 04 + CR - RS 1.620,00 40 h Ensino Médio Completo

Vigia* 04 +CR - RS 1.620,00 40 h Ensino Médio Completo
ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 71,00

Ensino Superior Completo
(Graduagdo em Analise
de Sistemas, Ciéncia da

Analista de TI 01+CR - RS 4.980,00 40 h .
Computacdo,
Processamento de Dados
ou correlatos)
Notas:

* A redagdo original da Lei Complementar Municipal n? 305/2013, alterada pela Lei Complementar Municipal n2
353/2018, consta a nomenclatura oficial “Vigilante”, todavia verifica-se pela natureza do cargo e pelas atribuicdes
pertinentes, que em verdade se trata de “Vigia”, uma vez que referido profissional atua desarmado (sem porte de
arma de fogo) e estd desobrigado de cumprir as condicdes e exigéncias da Lei Federal n? 7.102/83 e alteracdes
posteriores.

** Beneficios: O Vale transporte é concedido mediante o desconto de 6% (seis por cento), conforme legislacdo
pertinente. O subsidio para convénio médico é exclusivo do servidor (ndo inclui dependentes) e se destina a plano
escolhido pelo préprio servidor dentre aqueles oferecidos pela Cdmara Municipal de Tabodo da Serra. Na hipdtese
de o servidor desejar incluir dependentes, o mesmo devera arcar com os custos integrais do plano.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.
CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico também se destina a vagas que vierem a ser criadas.

2.2, As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.
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2.5.

2.6.

2.7.
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O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal ne 70.436, de 18 de abril de

1972;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;
g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da funcio, bem como n3o apresentar deficiéncia

que o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo, conforme exame admissional a ser
realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA;

h) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com a fungdo publica;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

j) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,
na data da nomeacio;

k) cumprir as determinagdes deste Edital;

) ndo ter sido demitido a bem do servigo ptblico nos ambitos federal, estadual e municipal.

Ndo haverd qualquer restrigdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir
0s requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o cargo somente serd provido pelo
candidato aprovado que até a data limite para comprovagao tiver cumprido todas as exigéncias
descritas no edital.

No ato da convocagdo para nomeacdo e posse, até a data limite de comprovacao, todos os
requisitos especificados na tabela de cargos e no item 2.3 dever3o ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais.

O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

31

As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-3o abertas no periodo de 09 de Setembro de
2019 até 09 de Outubro de 2019.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
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As inscri¢des poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacdo das inscrigdes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
Www.avancasp.org.br.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrdnico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da CAMARA MUNICIPAL DE
TABOAO DA SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1;

b) preencher o formulario de inscrigdo que serd exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrucgdes;

c) o envio do formulario de inscrigdo gerara automaticamente o boleto de pagamento do
~ valor de inscrigdo, que deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por
meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do

cartdo de confirmagdo de inscri¢do;

d) a inscricdo somente serd efetivada ap6s a confirmacio do pagamento;

e) a CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e 0 AVANCASP ndo se responsabilizam por
inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagado ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) 0 pagamento do valor da inscrigdo (boleto bancario) podera ser efetuado até o primeiro dia
util subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes. O ndo pagamento até esta
data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultara
no cancelamento da inscrigdo, ndo cabendo restitui¢io do valor pago.

O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo AVANCASP, gerado ao término do processo de inscricdo.

O boleto bancédrio estard disponivel na area do candidato no enderego eletrénico
www.avancasp.org.br e deverd ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a

conclusdo do preenchimento do Formulério de Inscrigdo.

Até o encerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario.

3.6.1. O pagamento do valor da inscrigio apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscricdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que constatada em
valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.6.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo efetuar
0 pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.

3.6.3. Nao sera aceito, como comprovacio de pagamento do valor da inscrigdo, comprovante de
agendamento bancario.

3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou

Pdgina 4 de 28



3.7.
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3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15:

3.16.
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realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

As inscri¢Bes somente serdo efetivadas apés a comprovacgao de pagamento do valor da inscrigdo.

3.7.1. O cartédo de confirmagédo de inscricdo estara disponivel na area do candidato no endereco
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.7.2. Quando do pagamento do boleto bancério, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que
ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no
pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagbes posteriores
neste sentido, nem tampouco a devolugio de valores.

Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depésito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgdo de débito em conta prevista no subitem
3.6.2.) ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extempordneas ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitagdo do boleto na data agendada. Na hipétese de o pagamento ndo ser efetuado por falta de
crédito a inscrigdo ndo serd efetivada, bem como nio sera concedido Novo prazo para pagamento
apos o encerramento do periodo de inscrigGes.

3.9.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, n3o
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscrigdo, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro Concurso Publico.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscrigdo, exceto para os casos
previstos no Capitulo 6 deste Edital.

A inscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selegdo, poderdo ser anuladas a
inscri¢do, as provas e a contratagdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscricdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidos neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos
demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo de valores pagos.
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3.18.

3.19.

3.20.

3:21.

3.22.
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O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, razdo pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condigdes previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmagdo de inscricio e/ou do pagamento do valor da inscri¢do devera(30) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizacdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizacdo das
provas deverd formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscrigdo, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderd fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.22.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horério para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.

3.22.2. A crianga deverd ser acompanhada de adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.22.3. Ndo serd disponibilizado, pelo AVANCASP, responsdvel para a guarda da crianca, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.22.4. Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.22.5. Nasala reservada para amamentacdo ficario somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.22.6. N&o haverd compensagéo do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. AsProvas dos cargos indicados abaixo ser3o realizadas em periodos ou dias distintos, possibilitando a

realizacdo de inscri¢do para mais de um cargo ao candidato interessado:

e Servicos Gerais Recepcionista

Auxiliar de Administracdo Vigia
Analista de TI
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4.3.
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O candidato poderé realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientificando-

se de que somente havera a possibilidade de realizacio de mais de uma Prova Objetiva no caso de
as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

No caso de as Provas serem agendadas para o mesmo dia e horario, o candidato devera optar pela

realizagdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipétese em que n3o haverd
restituicao dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

9:1.

5.2.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no
nos termos do disposto no Artigo 37, § 1°, do Decreto Federal n® 3.298/ 1999, alterado pelo Decreto
Federal n? 5.296/2004, que regulamentam a Lei n® 7.853/1989, Lei Estadual n® 14.481/2011 e
alteragGes posteriores, é assegurado o direito de inscricdo para cargo no Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1:1.

5.1.2,

5.1.3.

N&o ha disponibilizagdo pré-determinada de vagas, portanto das convocagdes que vierem
a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento)
serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas nestas condigdes, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou copia autenticada em cartério)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, acompanhada da
Declaragdo disposta no Anexo |lI.

O candidato que desejar concorrer nestas condigBes devera marcar a opgdo no formulario
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaragdo (Anexo I11), em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico n3o
configura participagdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo
passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passard o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicagdo de 6rteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscricio;

d) a deficiéncia mdltipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condigbes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 40,
§§ 12 e 29, do Decreto Federal n? 3.298/99.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7;

5.8.

5.9.

5.10.
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Na Declaragdo (Anexo Ill), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e/ou prova em braile.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncso,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema. Para tanto, o candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua
prova Ampliada, entre 18 ou 24. N3o havendo indicacio de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 18.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitagdo anotada na Declaracdo (Anexo IlN). O candidato deverd optar pela utilizacdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada na data de 14/10/2019 no enderego eletrdnico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

5.7.1. O candidato cujo pedido de inscri¢do na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias dteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da drea do candidato no enderego eletrénico www.avancasp.ore. br.

5.7.2. No dia 17/10/2019 serdo divulgados no site do AVANCASP (www.avancasp.org.br) as
respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condicio de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apés tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato, para a correcdo da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscricdo.

A classificagdo e aprovagdo do candidato nio garante a ocupagcdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida
pela CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA.

5.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacao na pericia médica ou o nio
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condicdes.

Pagina 8 de 28



5.11.

5.12.

5:13.

5.14.

5:15.

5.16.

5.17.

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
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5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes
do artigo 43 do Decreto Federal n? 3.298/99, a avaliagdo, durante o periodo de estégio probatério,
da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuicdes
inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificagéo de todos os candidatos ao cargo.

A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedeceré aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condigdo de pessoa com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificacdo.

O grau de deficiéncia do candidato ndo poders ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

A inscrigdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricdo.

6. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAQ

6.1.

6.2.

As pessoas nas condi¢Bes descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscrigdo para cargo no
Concurso Publico, com isengdo de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

6.1.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135,
de 26 de junho de 2007; e

6.1.2. for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

6.1.3. seja doador de sangue nos termos da Lei Municipal n? 2044/2011, tendo realizado nos
dltimos 06 (seis) meses contados retroativamente da data de abertura das Inscrigdes para
este Concurso Publico, ao menos 01 (uma) doagdo.

O candidato que desejar se inscrever nestas condicbes deverad marcar a opc¢do no formuldrio de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
dnico arquivo, em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricdo, até o dia 11 de
Setembro de 2019:

6.2.1. Nos casos descritos nos itens 6.1.1. € 6.1.2:
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.:11.

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

a) Cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido
Ministério, com a expressa apresentagdo do NIS;

b) RG e CPF ou CNH.
6.2.2. No caso de doador de sangue, nos termos do item 6.1.3.:

a) Comprovante expedido por entidade coletora publica, o qual deverd conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do Doador, data e demais dados referentes
a doacdo.

b) RG e CPF ou CNH.

A qualquer tempo, inclusive no momento da admissio do candidato, o AVANCASP e/ou a CAMARA
MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA podera solicitar a apresentagdo dos documentos originais ou
copia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos no artigo 296 a 311 do
Cddigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isengdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automatica da isencdo, devendo a documentagdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscricdo efetivada se gerar
o boleto e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

N@o serdo aceitos documentos enviados via fax, via correio eletronico, ou ainda, por qualquer outro
meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitacdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissées.

A relagdo dos candidatos que tiverem a isen¢do deferida seré divulgada na data de 23/09/2019 no
endereco eletronico www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

6.7.1. O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias (teis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da area do candidato no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br.

6.7.2. No dia 26/09/2019 serdo divulgados no site do AVANCASP (www.avancasp.org.br) as
respostas aos recursos interpostos.

Ndo serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos apos a data descrita no
item 6.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do deferidos estardo automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isencédo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscrigdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
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7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. O Concurso Publico consistird em uma tnica fase que serd a aplicacdo de Provas Objetivas previstas
para a data de 27/10/2019, no Municipio de TaboZo da Serra - SP, conforme opgdo de cargo
indicada pelo candidato no Formulario de inscrigdo, nos seguintes periodos:

a) Periodo da manhi: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09 h;

b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 13h30;

7.2. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater habilitatério (eliminatério) e classificatério,
e constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma. Cada
questdo podera avaliar habilidades que vio além do mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicagdo e analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versara
sobre assuntos constantes do Anexo Il - Contetido Programético e de acordo com o seguinte
quadro:

Lingua Portuguesa 20
Auxiliar de Servigos Gerais 3h
Matemética e Raciocinio l6gico 20
Lingua Portuguesa 10
Auxiliar de Administracdo Matemdtica e Raciocinio Légico 10
Recepcionista Atualidades 05 3h
Vigia Nogdes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Analista de Tl 3h
Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 25

7.3. Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horérios descritos no item
7.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

7.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Tabodo da Serra - SP, o AVANCASP podera aloca-los em municipios
proximos a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.5. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo.

7.6. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em outro domingos ou feriado.
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1.7,

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
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A confirmagdo da data e as informag@es sobre horarios e locais ser3o divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacdo para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horério e no local
divulgados.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade.

7.9.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade.

7.9.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

7.9.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formuldrio préprio.

7.9.4. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificagdo gere dividas quanto a fisionomia, a assinatura, a condig¢do de conservacdo do
documento e/ou a prépria identificagdo.

Ndo haverd segunda chamada ou repeticédo de prova.

7.10.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da prova
como justificativa de sua auséncia.

7.10.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, poderd ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, a transcricdo de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

7.11.1. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase
contida nas instrugSes da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, tinico documento
vélido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucoes
especificas contidas na capa do Caderno de Questées. Em hipétese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.
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7.13.

7.14.

7.5,

7.16.

7117,

7.18.

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
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7.12.1. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas/digitais, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.12.2. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

7.12.3. Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

7.13.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

7.14.1. O candidato poderd levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o periodo
de 1h00 do inicio da prova objetiva.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagio
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagoes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, nimero de inscri¢do, nimero do documento de identidade e opgdo de cargo.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugbes
constantes da prova.

7.17.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
a observagdo dos fiscais de sala, durante a realizacio das provas.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacio oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Quest&es ou outros

materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar méo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacdes, c6digos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, mdquina calculadora ou
similar;
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7.19.

7.20.

7.21.

.22,

7,23,

7.24.
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sp/

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrdnico
ou de comunicagdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragdo e silencioso.

7.19.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos
indicados na alinea “j” do item 7.18, deste Capitulo.

7.19.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “I” do item
7.18, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da
prova, sob pena de ser excluido.

7.19.3. Eaconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “”, item 7.18, deste Capitulo, apés o

procedimento estabelecido no subitem 7.19.2, deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, éculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

7.21.1. O AVANGASP e a CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local
de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato n3o constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o AVANCASP proceders
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formuldrio especifico.

7.22.1. Alinclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e seré analisada pelo
AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscric3o.

7.22.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranga do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.
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7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
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Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de
impressdo, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizacdo do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsavel pela sala informara os candidatos periodicamente do horario.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes vélidas da Prova Objetiva.

O nimero de questdes validas seré o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade
de questdes eventualmente anuladas.

As questdes anuladas ndo serdo consideradas como acertos e pontuagdo para todos os candidatos.

8.3.1. A pontuagdo das questdes anuladas sera distribuida proporcionalmente entre as demais
questbes validas da Prova Objetiva, sendo este o Unico critério vélido para o caso de
questdes anuladas.

A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrdnico da Folha de Respostas
do candidato que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes vélidas, conforme a férmula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:
P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva
QV = Quantidade de questdes validas da Prova Objetiva
TA =Total de Acertos do Candidato
Para todos os cargos a Prova Objetiva sera de carater habilitatério e classificatério.

Serd considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior
a 50 (cinquenta).

9. DA CLASSIFICACAO

9.1,

Para todos os cargos a Pontuagdo Final equivalera a até 100 (cem) pontos, correspondente a
pontuacdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).
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9.2.

9.3.

9.4.
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Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive os deficientes e outras contendo a relagdo apenas dos candidatos deficientes.

O resultado e a classificagdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
sera disponibilizado no enderego eletrénico www.avancasp.ore.br na area especifica deste
Concurso Plblico, sendo que apds o prazo recursal sera divulgado o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuagdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagdo na Prova de Matematica e Raciocinio Logico;

d) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) maior pontuag¢do na Prova de Nogdes de Informatica;

f) o candidato com maior idade, atendendo-se por consequéncia o que dispde o Estatuto do

Idoso - Lei Federal n? 10.741/03;

10. DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;
b) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

¢) resultado preliminar da Prova Objetiva;

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apos a ocorréncia do evento que
lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do referido evento.

10.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

10.2.2. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 10.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 10.2.

10.3.1. Ndo serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na area do candidato na pagina
do Concurso Publico.

10.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

10.4.2. O AVANCASP e a CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA ndo se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
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comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Capitulo.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endere¢o eletrénico
www.avancasp.org.br na drea do candidato, em data e horario a serem oportunamente divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a
prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagéo ndo corresponda a questio recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra
forma ndo prevista neste Capitulo.

No espago reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificacdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-d um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 10.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteragdo ou anulagdo de questdo, através do enderecgo eletrdnico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

11. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

11.1.

11.2.

Ap6s a divulgagdo da lista de classificacdo definitiva, o resultado sera homologado pela CAMARA
MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administragdo, serdo nomeados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.
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Ap6s a homologagdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizagdo de exames
médicos admissionais e avaliages psicoldgicas, se o caso, além de apresentagdo de documentacdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA,
reservando-se ao direito de proceder a convocac3o e 3 nomeacdo, em nimero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicagdo de convocagio, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Piblico, as publicacdes
oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, quando convocado pela CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, 0s
seguintes documentos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de identidade;

d) Certiddo de Nascimento;

e) Certiddo de lCasamento ou Escritura Publica de Unido Estavel — se vitvo, apresentar a
Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacdo;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

g) Declaragdo de Bens atualizada;

h) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;

j) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

k) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente

ao Cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo;

) Declaragdo de né@o estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou fungdo(Bes) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensdo;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de S3o Paulo e do
Estado onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

o) Comprovante de tipo sanguineo; e
p) Fotos 3X4.

Caso haja necessidade, a CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA podera solicitar outros
documentos complementares.

O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a nomeagdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.
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O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.

O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢Ges profissionais
do cargo ou relativas a formagao/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

Nao tomara posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declarago falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apés a
homologagéo do Concurso Publico.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.

12.2,

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

1211,

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceitacdo das
condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrucBes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apés a data de publica¢do deste Edital, bem como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacio
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da CAMARA MUNICIPAL DE
TABOAO DA SERRA.

A CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA podera homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final dos cargos deste Concurso Publico.

A CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgamentdria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANGASP no endereco eletrdnico www.avancasp.org.br.

As publicagbes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacdo do Concurso
Publico serdo de competéncia da CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA.

O acompanhamento das publicag&es, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
€ de responsabilidade exclusiva do candidato. N3o serdo prestadas por telefone informacdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletrénico
WWWw.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

A CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou nédo atualizado;
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12.14.
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b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;
c) enderego de dificil acesso;
d) ~ correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacéo

erronea de enderego por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacgao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissdo,
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

12.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12.12 deste Capitulo,
o candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o
artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracées, atualizagbes ou acréscimos enquanto nio
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Pablico, a sua apresentacdo para
posse e exercicio e a sua participagdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do proprio
candidato.

A CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e 0 AVANCASP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

O ndo atendimento pelo candidato das condicBes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e o0s casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e pelo AVANCASP, no que
a cada um couber.

Tabodo da Serra, 06 de Setembro de 2019.

MAR{S

PAULO DE OLIVEIRA

Presidente da CAmara
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ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

- Organizado por Ordem Alfabética

ANALISTADE TI
Sumdria:

Projetar, planejar, instalar, configurar e administrar redes de computadores, desenvolver, implantar e prestar
suporte a sistemas de informagdo e solugdes tecnoldgicas, definindo requisitos especificando sua arquitetura,
instalar e customizar softwares, administrar sistemas e configurar procedimentos de seguranca de redes.

Detalhada:

- Desenvolver, implantar, documentar e manter sistemas, seguindo a metodologia estabelecida, utilizando
conhecimentos e recursos informatizados apropriados.

- Analisar impactos relacionados as mudancas nas configuragdes de sistemas e/ou redes, visando minimizar a
ocorréncia de problemas.

- Especificar e implantar normas de seguranga nos sistemas informatizados instalados.

- Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuérios, divulgando internamente as caracteristicas e modo de
utilizacdo dos recursos de informética existentes.

- Administrar redes locais, controlando o desempenho dos recursos de hardware e software, procedendo a
instalagdo e configuracdo de sistemas servidores.

- Participar de projetos de redes (fisica e légica), atuando como facilitador junto a equipes de desenvolvimento de
sistemas e suporte aos usuarios, prestando orienta¢des técnicas, visando assegurar a qualidade dos trabalhos.

- Controlar os processos de substitui¢des, remanejamentos e baixas de equipamentos de informética, assegurando
0 cumprimento das normas internas.

- Planejar, estabelecer e orientar a aplicacio de técnicas de trabalho, visando a qualidade dos servicos prestados
pelos funcionarios de sua drea de atuacdo.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Sumaria:

Executar trabalhos de apoio administrativo nas areas administrativas, recursos humanos, juridica e financeira,
envolvendo o controle e registro das atividades, a analise e classificagdo de documentos, o levantamento de dados
e informacdes para elaboragédo de relatérios, observando-se os dispositivos legais e normas internas, bem como as
determinagdes de seu superior.

Detalhada:

- Efetuar o levantamento de informacdes, dados e legislagdes pertinentes, dando-lhes tratamento técnico, visando
subsidiar relatérios ou trabalhos especificos de sua area de atuacdo;

- Auxiliar no controle e inventdrio de bens duraveis que componham o patriménio da Camara;

- Manter registros, catalogos e arquivos de dados, para confecgdo de relatérios, instrugdo de processos e oficios;

Pagina 21 de 28



CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

- Manter fluxo de informagdes com outras areas relacionadas a Sua, para assegurar o cumprimento normal das
rotinas de trabalho dentro dos dispositivos legais e normas internas;

- Efetuar registro e controle das atividades da area, seguindo normas e procedimentos estabelecidos, utilizando
sistemas, bases de dados e formularios necessarios, mantendo-os organizados e atualizados;

- Ser responsavel pela execugdo dos servicos de sua drea de atuacdo, conforme orientagdo de sua chefia;
- Preparar processos e protocolar, envolvendo a analise e a classificagdo de documentos;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Sumaria:

Auxiliar em trabalhos de infraestrutura e manutencdo, realizando tarefas gerais de suporte administrativo, bem
como executando tarefas especificas que requeiram repeticdo, em sua area de atuagdo.

Detalhada:

- Executar trabalhos de infraestrutura, manutencéo e conservagao em geral nas dependéncias da Camara Municipal
de Tabodo da Serra utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;

- Auxiliar na remogdo de méveis e equipamentos;
- Cuidar do transporte de equipamentos e materiais utilizados em sua area de atuacdo.
- Controlar a utilizagdo dos materiais de sua area de atuacio;

- Desempenhar atividades de expediente, como extragdo de copias reprogrificas, inventario de materiais e bens
durdveis quando necessario;

- Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do trabalho;

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho;

- Ser responsavel pela guarda e controle das chaves;

- Realizar o controle de entrega de cestas-basicas aos servidores.

- Executar e operar o servico de som nas sessdes, audiéncias publicas e reunides, quando necessario.

- Executar atividades nas recepgdes, sessdes e audiéncias publicas da Camara, sob orientagdo de seu superior.

- Executar outras tarefas correlatas.

RECEPCIONISTA
Sumdria:

Recepcionar visitantes, anunciando-os as pessoas ou a &reas requisitadas e aguardando a autorizagdo para
encaminhamento ou comunicagdo de dispensa. Prestar servico de apoio, fornecendo informagdes gerais e
procedendo ao bom encaminhamento dos visitantes. Manter controle de todas as visitas efetuadas ao Orgéo, para
assegurar a ordem e a seguranca. Realizar atividades de secretariado e expediente.

Detalhada:

- Controlar a entrada e saida de visitantes e equipamentos ao recinto da Camara Municipal de Tabo&o da Serra;

Pagina 22 de 28



CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

- Auxiliar na localizagdo de funcionérios para atendimento de visitantes, de vendedores e entregas de equipamentos
e materiais em geral;

- Efetuar a abertura e fechamento das portas do edificio para os usuarios, mediante autorizagdo escrita;
- Ser responsavel pela guarda e controle das chaves;

- Elaborar relatérios ou outro instrumento para registro de suas atividades;

- Controlar e sugerir compras de materiais pertinentes a sua area de atuacao;

- Receber e interagir com o publico externo a institui¢io, de forma agradavel, solicitar e colaborar para a prestagao
de informagdes e no encaminhamento ao local desejado;

- Prestar atendimento telefénico, dando informac8es ou buscando autorizagdo para a entrada de visitantes;

- Realizar atividades de expediente nos gabinetes, tais como autuagdo de processos, redacdo de documentos e
missivas, arquivo, digitagdo de documentos, atualizacdo da agenda, digitacdo, aposicdo de carimbos,
encaminhamento de documentos e protocolo;

- Efetuar registro e manter controle de todas as visitas efetuadas, registrando nome, hordérios e assunto;
- Manter-se atualizado sobre a organizagdo, departamentos, pessoas e eventos de sua area;

- Zelar pela a guarda, conservagdo, manutencio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho;

- Executar atividades de cerimonial nas recepcées, sessées e audiéncias publicas da Camara.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme a necessidade ou a critério de seu superior;

VIGIA

Sumaria:

Exercer vigildncia na Camara Municipal, rondando suas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas
ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infragBes a ordem e a seguranca.

Detalhada:

- Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servico e
ambientais.

- Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade.

- Tomar as medidas necessdrias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas e valendo-se da
autoridade que lhe foi outorgada.

- Prestar informagGes que possibilitam a punigdo dos infratores e volta 3 normalidade.

- Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas.

- Escoltar (desarmado) e proteger pessoas encarregadas de transportar dinheiro e valores.

- Escoltar (desarmado) e proteger autoridades.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme a necessidade ou a critério de seu superior.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos: vazio e unitario. Nimeros naturais: operagdes de adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Nimeros
pares e numeros impares. Unidades de medidas: comprimento, superficie, volume e massa. Sentencas
matemadticas. Sistema monetério brasileiro. Sistema de numeracdo decimal. Multiplos e divisores. Problemas e
célculos de raciocinio l6gico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolugdo e interpretagdo de problemas envolvendo
todas as operac¢des. Niumeros decimais e porcentagem.

CARGOS DE ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPLETO

Disciplinas abaixo, quando aplicéveis, conforme quadro do Capitulo 6 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sinénimos e ant6énimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢do e conjungéo: cargo e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Processo de formagdo das palavras.
Coesdo. Ortografia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Opera¢Bes com ndmeros reais. Minimo multiplo comum e maéaximo divisor comum. Razio e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples e composto.
Sistema de equacdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢Ses
de geometria: forma, perimetro, 4rea, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugdo de situagdes-problema.
Estrutura logica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; dedu¢do de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliagio das condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Identificagdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posigdo. Estruturas légicas, légicas de argumentacdo, diagramas ldgicos, sequéncias.

ATUALIDADES

Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais, culturais, cientificos, ambientais, de &mbito nacional
e internacional, ocorridos a partir do segundo semestre do ano de 2017, divulgados na midia nacional.
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NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos
MS-Office 2010, MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, insergéo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e
gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de péginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010:
estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacoes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogoes de
edi¢do e formatacgdo de apresentagdes, insergio de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animacéo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTADETI

Bancos de dados relacionais: conceito, entidades, atributos; relacionamentos: cardinalidade 1:1, 1:N e N:M, chaves
primarias, chaves estrangeiras e chaves candidatas, Normalizagdo, Interpretar diagramas ER. Tipos de dados.
Comandos DDL, DML, SQL, DCL, transacdes, gatilhos, stored procedures, fungdes. Arquitetura e funcionamento de
bancos de dados MS SQL Server e MySQL. Recuperagdo de bancos, otimizagdo de bancos; conceito de distribuicdo
de banco de dados, procedimentos de seguranca e recuperagdo, suporte ao desenvolvimento, suporte a criagdo de
scripts. Programagdo: algoritmos e estrutura de dados. Programacdo estruturada: nogdes de depuragdo de codigo.
Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo. Programac3o orientada a objetos: conceitos de orientacdo por
objetos, heranga, polimorfismo, propriedades, objetos, classes, interfaces, métodos, encapsulamento, sobrecarga.
Conhecimento de programagdo visual para aplicacdes WEB e padrbes de acessibilidade. Desenvolvimento de
sistemas: ASP.NET, Java e PHP. Arquitetura de aplicagio ASP.NET. Nogbes de web services. Conceitos de AJAX.
Nogdes de mecanismos de seguranga: criptografia, assinatura digital, garantia de integridade, controle de acesso,
certificagdo digital. Andlise e projeto estruturado de sistemas. Nogdes de analise e projeto orientado a objeto com
UML: conceitos gerais, diagrama de casos de uso, diagrama de classes/objetos, diagrama de estados, diagrama de
colaboragdo/comunicagdo, diagrama de sequéncia, diagrama de atividades, diagrama de componentes, diagrama
de implementagdo. Projetos de interface: diagramacdo, usabilidade e acessibilidade. Nogdes de gestdo de
configuragdo e controle de versdo. Nogdes de processo de testes de software: conceitos, fases, técnicas e
automacdo de testes. Geréncia de projetos e qualidade de software. Integracdo de servigos e redes. Framework de
tecnologias de informagdo e gestdo. Redes de comunicagio: principios e fundamentos de comunicagéo de dados,
topologias de redes de computadores, arquitetura e protocolos de redes de comunicagdo. Modelo de referéncia
OSI e principais padrdes internacionais. Arquitetura cliente-servidor. Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast,
Ethernet/Gigabit, Ethernet e Wireless. Protocolo TCP/IP, mascaras e sub-rede. Elementos de interconexdo de redes
de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Qualidade de servico (QoS),
servicos diferenciados e servigos integrados. Internet. Protocolo TCP/IP. Conceitos e configuragdo de servigos de
nomes de dominios (DNS): HTTP, SSL, NTP, SSH, TELNET, FTP, DHCP, SMTP, POP, IMAP. Proxy cache. Proxy reverso.
NAT. Redes virtuais. Conceito de VPN e VLAN. Geréncia de redes: protocolo SNMP. Conhecimento de ferramentas
para administragdo, andlise de desempenho, inventario e tunning de sistemas aplicativos. Sistemas operacionais:
instalagdo, customizagdo, administragéo, operagdo e suporte em ambiente Linux, Windows 2003 Server, Windows
2008 Server, Active Directory. Programacdo de scripts Shell, Proxy squid. Firewall: deteccdo de vulnerabilidades a
andlise de riscos, IDs e IPs, antivirus, topologias seguras. Sistemas de arquivos. Geréncia de E/S. Geréncia de
processador, memoria, swapping, memdria virtual, logging. Servigos DHPC, WINS, DNS, FTP. Arquitetura e
funcionamento de ambiente virtualizado VMWARE.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NOCOES DE CONTABILIDADE: Contabilidade: principios e convengdes. Escrituracdo: contabil e conciliagdo de
contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de Andlise de Apuragdo de
Custos. Conceitos basicos de custo. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Servidores publicos: Conceito, classificagdo
e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade.
Provimento. Remogdo. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Deveres e proibi¢des dos servidos
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. SangGes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuragdo preliminar, sindicncia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito
administrativo especial, exonera¢do de servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores
publicos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato
administrativo. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extingdo
e modificagdo do ato administrativo. Revogacio. Retificacdo e invalidagdo. Convalidacdo. Efeitos dos vicios.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
LicitagOes publicas. Lei Federal n® 8.666/93. Dever de licitar, Principios da licitagdo. Modalidades licitatérias. Preg3o,
Lei Federal 10.520/02. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de pregos. Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacao do
contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Servigos publicos. Conceito, pressupostos
constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usuério, titularidade. Servigos de interesse local.
NOGOES DE DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributdria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribui¢des sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das Receitas
Tributdrias. 2. Cédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribui¢des de
melhoria.

RECEPCIONISTA

Técnicas de Comunicagdo; Uso do Fax; Qualidade no atendimento ao publico; Formas de atendimento ao publico e
ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execugdo dos trabalhos; Relagbes Humanas no trabalho; Nocgdes de
Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificacdo da Correspondéncia; Redacdo e Documentos
oficiais: formas de tratamento, elaboracio, organizacdo e expedicdo de documentos oficiais como relatério, oficio,
memorando, aviso, ata, atestado, declara¢do, despacho, portaria, mogdo, pedido de providéncia, requerimento,
circular e etc. Servigo Postal; Utilizagdo da copiadora; Telefones dteis e de emergéncia; Livro de registro de
correspondéncia; Transferéncia de chamadas telefénicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional;
Sigilo profissional; Conhecimentos Basicos em Microsoft Word 2010 e Microsoft Excel 2010 - Uso do Correio
Eletrénico e da Internet.

VIGILANTE

Servigos de portaria. NogSes de seguranga patrimonial. Vigilancia do Patriménio Publico. Noc¢des de seguranca
pessoal. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento. Ronda. Pratica de atendimento de telefone e
anotagdes de informagdes e recados. Elaboragio de boletins de ocorréncia. Prevencdo de acidentes. Prevengéo de
incéndios. Manutencdo da seguranga no trabalho. Nog¢Bes de combate a incéndios e de primeiros socorros. Regras
bésicas de comportamento profissional. Relacionamento humano. Deveres dos servidores publicos.
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ANEXO | — DECLARAGAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

( )N@o preciso de condigdes especiais
() Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada - Fonte tamanho 18 ( Jou24()

) Software de Leitura - ( ) Dos Vox ( ) NVDA ( ) JAWS () ZoomText

(
( ) Ledor () Transcritor () Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile
(
( ) Outra. Qual?

; , de de 2019.

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:
* CID N2: Nimero de Classificagdo/Cédigo Internacional da Doenca.
** CRM Ne: Nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaragdo e o respectivo Laudo Médico dever3o ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.
**** Esta declaragdo ndo assegura a isencdo de pagamento.

Pagina 27 de 28



CONCURSO PUBLICO 01/2019

ANEXO V - CRONOGRAMA

CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver varia¢do nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da CAMARA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA ou do AVANCASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagdes oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na
area destinada a este Concurso Publico.

Divulgagédo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial.

709/09/2019

Periodo de Inscrigbes “on-line” - internet.

09/09/2019 a 09/10/2019

Periodo de Solicitagdo de Isencdo de Pagamento da Inscrigdo.

Até 11/09/2019

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitacdes de Isengdo de Pagamento da

Pessoa com Deficiéncia - PCD.

Inscrigdo. 23/09/2019
Periodo de Recurso.Cfmtra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo de 24 € 25/09/2019
Pagamento da Inscrigdo.

Dlvullgzigao do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Isencdo de Pagamento da 26/09/2019
Inscrigdo.

Ultimo dia para pagamento da inscricdo. 10/10/2019
Divulgacdo do Resultado Preliminar das SolicitagBes de Inscrigdo na Condigdo de 14/10/2019

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscri¢do na
Condigdo de Pessoa com Deficiéncia - PCD

15e16/10/2019

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitacdes de Inscricdo na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia - PCD.

17/10/2019

Divulgacdo da Lista de Inscritos, Total de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital
de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Até 18/10/2019

Realizagdo da Prova Obijetiva.

27/10/2019

Divulgagdo do Gabarito Preliminar.

27/10/2019

Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar.

28 e 29/10/2019

Divulgagdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito
Oficial — Definitivo e Resultado Final Preliminar.

11/11/2019

Periodo de Recursos Contra o Resultado Final - Preliminar.

12 e 13/11/2019

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado Final — Preliminar e
Resultado Final - Definitivo.

14/11/2019

Homologacdo.

14/11/2019
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